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Styret og ledelse

Styret har siden arsmgtet den 13. mars 2019 bestatt av:

Styreleder: Per Henry Vassdokken, Jeva Handverk AS
Nestleder: Morten Randen, Nordbohus Vinstra AS
Styremedlem: Ola Stormorken, Tiller-Vimek AS
Styremedlem: Hege Anita Tveit, J. Tveit Smie AS
Styremedlem: Ole Jakob Grauphaugen, Rondastdk AS
Styremedlem: Jostein Tromsnes, Tromsnes @vre

Det har blitt avholdt 9 styremgter og blitt behandlet 48 saker. Frem til og med juli sa har Frank Asle
Mathisen vzert daglig leder i 100 % stilling. Birgitte Bay overtok som daglig leder i 100 % stilling fra og
med 1. august.

Medlemmer

Medlemskontingenten i MGNF ble staende uendret pa arsmeatet 2019. Etter vedtektene blir
arskontingenten fastsatt gjennom kontingentklasser etter antall arsverk i virksomheten.

Kontingentklasse 1 (1 arsverk): kr 1.500,-
Kontingentklasse 2 (2-5 arsverk): kr 2.800,-
Kontingentklasse 3 {6-20 arsverk): kr 5.500,-
Kontingentklasse 4 (21-50 arsverk): kr 10.500,-
Kontingentklasse 5 (mer enn 50 arsverk): Etter avtale

| fglge vedtektene, §3.2, s3 er man som medlem & regne nar man har betalt for inneveerende ar.
Det var 131 medlemmer som betalte kontingenten for 2019 og dermed regnes som medlemmer.



Aktiviteter i foreningen

Det ble ikke utarbeidet handlingsplan for 2019. Neeringsforeningas fokus i dret som gikk kan
oppsummeres kort med forprosjektarbeid til Reis Smart i ferste halvdel, og ansettelse av ny daglig
leder og pafglgende «innkjgringsfase» i andre halvdel. Under fglger en oversikt over gjennomfgrte
aktiviteter og tiltak gjennom ret:

T
Rei¢
Reis Smart. Midt-Gudbrandsdal Neeringsforening har med stgtte fra Miljgdirektoratet og i samarbeid
med Ringebu kommune og med-sgkere Sgr-Fron og Nord-Fron kommuner utredet muligheten for et
bedre og mer miljgvennlig kollektivtransportsystem i Midt-Gudbrandsdalen, som i tillegg oppleves
som gratis for den reisende. Kjernen i prosjektet var muligheten for naeringsutvikling som en del av
det grgnne skiftet. Forprosjektrapporten ble ferdigstilt og levert til Miljgdirektoratet 12. september.
Rapporten konkluderte med at de samfunnsgkonomiske ringvirkningene ble vurdert a vaere sa
vesentlige at det var grunnlag for a ga videre med neste fase allerede i 2020. Det ble samtidig pekt pa
at det er pabegynt tidkrevende prosesser som ma fortsette inn i neste fase, og at blant annet
transaksjonsl@gsningen i seg selv krever naarmere utredninger.

Hva har skjedd i etterkant?

e Forprosjektrapporten ble presentert pa et arbeidsmgte med Opplandstrafikk pa Vinstra
13.september.

e Daglig leder holdt presentasjon om Reis Smart i samarbeid med Visit Lillehammer under
Klimasamling for kommunene i Hedemark og Oppland pa @yer 27. november. Ble i etterkant
invitert til 4 innlede et webinar for Miljgdirektoratet om lokalt klimaarbeid.

e Reis Smart har veert tema i mgte med Visit Lilehammer og Skappa kunnskapspark 11. november,
og pa regionalt naeringsforum 11. desember.

e Prosjektet ble ogsa presentert pa Verdiskapingskonferansen 12. desember

e Det har veert dialog med noen medlemmer om muligheten for a samarbeide om en testpilot i
2020.

e Intervju med Nationen, som publiserte en sak om Reis Smart 05.01.2020. Utdrag:

Styret i Midt-Gudbrandsdal Neeringsforening som prosjekteier vil vurdere mulighetene for é gé
videre med en neste fase av Reis Smart i 2020 i samarbeid med relevante aktgrer fra bade lokalt
neeringsliv og det offentlige. Som det ble pdpekt sa er kollektivtransport et samfunnsansvar som
krever involvering, forankring og forpliktelse fra flere samfunnsaktgrer. Dette er grunnprinsippet i
Reis Smart-modellen. Dette krever grundige og tidkrevende prosesser som er pdbegynt, og som vil
fortsette inn i en neste fase, der bdde organisering og finansiering er faktorer som md pé plass.

Et utviklingsprosjekt av dette omfanget er ressurskrevende, bade med tanke pa finansiering, videre
utredninger og tilstrekkelig tid til & sikre ngdvendig mobilisering/involvering av lokalt naeringsliv.
Erfaringer fra hgsten 2019 tilsier at oppslutning og engasjement fra flere parter (bdde privat og
offentlig) er en suksessfaktor for 8 komme videre. For a sikre at vi har medlemmene i ryggen, legges
det opp til at arsmgtet skal ta stilling til hvilken rolle naeringsforeninga skal ha i det videre arbeidet.



Naeringslivets representant i ulike fora

MGNF skal veere en naeringspolitisk padriver som bidrar til & sikre gode rammevilkar i mgte med
lokale, regionale og nasjonale myndigheter, og er fgrst og fremst en viktig, fristilt aktgr for det
private nzeringslivet. Samtidig er vi en aktiv bidragsyter inn i offentlige fora med felles interesser for
positiv utvikling. 1 2019 har dette inkludert: Styringsgruppen for bredband i Midt-Gudbrandsdal,
styringsgruppen for byutviklingsprosjektet Vinstra 2046, Kompetanseforum og Samfunnskontrakten
for flere leereplasser.

Skiiting

MGNF har i 2019 bistatt Favang Naerings- og velforening med sgknadsprosess for a fa de ngdvendige
tillatelsene til 3 sette opp et velkomstskilt ved innkjgringa til sentrum. | forbindelse med dette
arbeidet ble det holdt et praktisk facebook-kurs 02. desember pa Ysteriet Café, der 12
representanter for lokalt naeringsliv deltok.

Studietur

Nzeringsforeningas arlige studietur som vanligvis blir avholdt pa hgsten ble denne gangen lagt til
januar 2020. Dette var bade pa grunn av valget, og fordi det var interesse for 3 besgke en
vinterdestinasjon.

Medlemsoppfalging

Naeringsforeninga gnsker a vaere en konstruktiv sparringspartner som medlemmene kan ha lav
terskel for & henvende seg til ved behov. Det har gjennom aret blitt giennomfgrt bedriftsbespk bade
pa initiativ fra MGNF og fra medlemsbedrifter.

Sosiale medier

MGNF sin hovedfacebookside heter «Midt-Gudbrandsdal Nzeringsforening». Det er denne kanalen
som brukes til 8 oppdatere med aktuelle saker og nyheter, i tillegg til xnyhetsbrev» via mail til
medlemmer. Nazringsforeninga sin Instagramkonto heter @mingudbrandsdal, og brukes aktivt.
Det har i 2019 blitt opprettet en Linkedin-profil for MGNF. | august opprettet MGNF en
samkj@ringsgruppe pa facebook, «Hematt i helga?» for utflytta deler og andre som reiser til og fra
dalen. Initiativet kom fra Young Sustainable Impact v/ Amund Grytting, og gruppa har nd 972
medlemmer.




Sgkemotoren MinGudbrandsdal.no

Pa bakgrunn av hytteundersgkelsen i 2012 gnsket MGNF 3 synliggjgre lokalt nzeringsliv overfor bade
fritidsboligmarkedet og lokalbefolkningen. Nettsiden og sskemotoren MinGudbrandsdal.no ble
lansert pd Neeringslivets Dag 11.mai 2017, og hovedsamarbeidspartnere er Gudbrandsdal Energi,
Sparebankl Gudbrandsdal og Eidsiva Bredband. Det er viktig a gjgre kontinuerlige evalueringer og
justeringer ved behov for a sikre at sgkemotoren fungerer som tiltenkt. Samtidig ma det komme godt
frem hva Midt-Gudbrandsdal Neeringsforening er, hvem vi er, hva vi jobber med, og hvordan man
enkelt kan melde seg inn. Nzeringsforeninga ma selv satse pa god synlighet bade pa nett og i sosiale
medier, bl.a. for a sikre medlemsvekst og posisjonere seg som en tilstedevaerende og relevant akter i
regionen — noe som igjen kommer mediemmene til gode. Daglig leder startet hgsten 2019 opp arbeid
med evaluering av MGNF sine nettsider (bdde mingudbrandsdal.no og mgnf.no, som videresendes til
medlemssiden pa mingudbrandsdal.no). Dette arbeidet fortsetter i 2020.

Verdiskapingskonferansen

Konferansen gikk av staben pa Rudi Gard 12. desember. Vinneren av Verdiskapingsprisen 2019 ble
Krible Design. Sygard Grytting v/ Hilde og Stig Grytting og Loftet dansestudio v/ Juliane Bay fikk utdelt
Verdiskapingsdiplom. Det kom inn 41 nominasjoner til kandidater, som var en god gkning frai 12
2018. Det kom totalt 103 deltakere, hvorav 77 var representanter fra nzaeringslivet. Resten var
presse/regionrad/kommune/arranggrer. | 2018 var det totalt 85 deltakere. Ungt Entreprengrskap var
ogsa invitert og til stede med representanter for ungdomsbedrifter. Det har vaert en jevn gkning i
antall besgkende siden oppstarten i 2005, og konferansen har etablert seg som en populeer
mgteplass pa slutten av aret. Naeringsforeninga tilbydde i oktober et 2 méneders internship til Elise
Kol&s, som bidro positivt som medarranggr. Arets sponsorer og samarbeidspartnere var Regionradet
for Midt-Gudbrandsdal, Sparebankl1 Gudbrandsdal, Skappa kunnskapspark, World Cup Kvitfjell, Krible
design, Gudbrandsdal Energi, Tine, Snghetta Regnskap og Lokalavisa Dglen. Det ble gjennomfgrt en
evaluering i etterkant, og tilbakemeldingene blir tatt med videre til forberedelsene av neste ars
konferanse.
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Fortsatt drift og ngkkeltall

Forutsetning om fortsatt drift er til stede, og er lagt til grunn for arsregnskapet. Regnskapsfarer har
vaert Snghetta Regnskap Sgr-Fron AS ved Ann Iren Stokke. Foreningen har hatt kontor pa
Innovasjonssenteret i Jernbanegata 4, 2630 Ringebu.

Driftsinntektene i MGNF er pa kr 981.920 som er noe hgyere enn i fjor. Arsaken er hgyere tilskudd
pa drift og at det er kommet inn mer pa medlemskontingenter enn fjoraret.

Arsresultatet viser et underskudd pa kr 159.715. Underskuddet er hgyere enn i fjor pd kr 101.898.
Underskuddet taerer pa egenkapitalen, og det er styrets og daglig leders oppfatning at foreningen ma
ta ngdvendige grep for 3 styre mot et gkonomisk baerekraftig resultat fra og med 2020. Dette er
noen planlagte tiltak som vil gi grunnlag for bedre gkonomisk styring:

- Utarbeide styreinstruks og stillingsinstruks for daglig leder
- Utarbeide en handlingsplan og etablere gode rapporteringsrutiner
- Gjennomgang og forbedring av internrutiner og systemer

Foreningen avlegger regnskap i samsvar med regnskapslovens krav. Styret bekrefter at regnskapet
for 2019 gir et rettvisende bilde av foreningens eiendeler og gjeld, finansielle stilling og resultat.

| samsvar med regnskapsloven & 3-3 bekreftes det at forutsetning for fortsatt drift er lagt til grunn
ved utarbeidelsen av regnskapet. Det er 1 ansatt i MGNF. Det er ingen virksomhet som medfgrer
belastning pa ytre miljg. Styret er sammensatt av 1 kvinne og 5 menn. Det er ikke gjennomfgrt
spesielle likestillingstiltak gjennom aret, men det vil bli foreslatt vedtektsendring i 2020 der det star
falgende presisering om styrets sammensetning: Det skal etterstrebes 3 fa en geografisk,
kjsnnsmessig og bransjemessig fordeling ved styresammensetningen.

Ringebu 23.03.2019
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